Zatacznik nr 8 do SIWZ GOPS.252.7.2018

Umowa nr GOPS. ...eeeeeeeerrerennnne

W dniul ,peeemmensessmssss- I. pomiedzy:

Gming Zbuczyn ul. Jana Pawta II 1, 08-106 Zbuczyn, NIP 821-23-92-687

Podmiot dzialajgcy w imieniu Gminy Zbuczyn — Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
W Zbuczynie ul. Jana Pawla II 1, 08-106 Zbuczyn

reprezentowanym przez Joanne Karpiarz - Kierownika

zwang w dalszej tresci umowy ,, Zleceniodawcq”

zwang dalej "Wykonawcg", wpisana do ewidencji dziatalnosci gospodarczej przez
pod numerem  .................. NIP
W . Teprezentowang przez

..... zostala zawarta

umowa nastepujacej tresci:

§1
W wyniku przeprowadzonego postepowania przetargowego w trybie przetargu
nieograniczonego na realizacje wykonanie zaméwienia Zamawiajacy zleca a Wykonawca
przyjmuje do realizacji zadanie pn. Dozywianie uczniéw na terenie gminy Zbuczyn
w2019 r,tj..
1) Zespo6t Szkot w Zbuczynie - dozywianie dla 65 uczniéw - 9750 positkéw.

2) Zespot Szkét w Krzesku - Krélowa Niwa - dozywianie dla 60 uczniéw — 9000 positkéw.

3) Zesp6t Szkét Niepublicznych w Borkach Wyrkach - dozywianie dla 20 uczniéw — 3 000
positkow.

4) Niepubliczna Szkola Podstawowa, Niepubliczne Przedszkole w Fugach Wielkich -
dozywianie dla 30 uczniéw — 4500 positkéw.

5) Szkota Podstawowa w Czurylach, Niepubliczne Przedszkole w Cielemecu 25 uczniéw -
3750 positkow.

6) Niepubliczna Szkota Podstawowa, Niepubliczne Gimnazjum, Niepubliczne Przedszkole
w Izdebkach - Kosnach - dozywianie dla 25 uczniéw — 3750 positkow.,

7) Szkota Podstawowa w Dziewulach, Niepubliczne Gimnazjum w Dziewulach,
Niepubliczny Punkt Przedszkolny w Dziewulach - dozywianie dla 30 uczniéw — 4000
positkow.

8) Zespot Szkot w Borkach Kosach, Niepubliczne Przedszkole w Borkach Kosach,
Niepubliczny Punkt Przedszkolny w Borkach Kosach - dozywianie dla 15 uczniéw -
2250 positkow.

§2
Wykonawca zobowigzany jest do:
1) Sporzadzania, dostarczania i wydawania positkow uczniom wg otrzymanej
od Zamawiajacego listy uczniéw uprawnionych do dozywiania.
a) sporzagdzania positkéw zgodnie =z wymogami sztuki kulinarnej oraz
z przestrzeganiem wszelkich wymogéw sanitarnych dla Zywienia zbiorowego.
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Positki musza by¢ wykonane ze $wiezych artykutow spozywcezych posiadajgcych
aktualne terminy waznosci.

b) dostarczania positkéw pojazdem posiadajacym odpowiednie zezwolenia
do przewozu zywnoS$ci oraz w hermetycznie zamykanych termosach
izotermicznych.

¢) wydawania positkow obejmujacych rozdysponowanie na poszczegdlnych uczniow
na zestawach obiadowych znajdujacych sie w kazdej ze szkdt, zmycie naczyn,
wyparzenie ich i przygotowanie ich do uzytku na nastepny dziefi.

2) Dostarczenia kazdemu z uprawnionych uczniéw positkow sktadajacych sie z dwoch
cieptych dan tj.: pierwsze i drugie danie i deseru.

a) Kazdy positek bedzie si¢ sktadat z dwéch cieptych dan tj. pierwsze i drugie danie
oraz deseru.

Pierwsze danie - zupy - kalafiorowa; ogérkowa; jarzynowa; koperkowa;
pomidorowa z ryzem i makaronem; pieczarkowa; krupnik; barszcz ukraifiski;
pieczarkowa; rosét z makaronem; fasolowa; kapusniak; warzywna.

Drugie danie - m.in. gulasz z kasza jeczmienng, pyzy z miesem i soczewica,
pulpet w sosie pomidorowym z ziemniakami, Kkotlet drobiowy z ryzem, ryba
z ziemniakami, sos z migsa mielonego z makaronem, kotlet schabowy
z ziemniakami, bigos z ziemniakami, kotlet pozarski z ziemniakami, pierogi
z kapustg i grzybami, kietbasa z ziemniakami i zasmazang kapusta, golabki w sosie
pomidorowym z ziemniakami, kurczak pieczony z ryzem, kotlet rybny
z ziemniakami, gulasz pomidorowy 2z ryzem, kotlet mielony z pieca
z ziemniakami, pierogi z miesem, kotlet z piersi kurczaka z ziemniakami, kotlet
jajeczny z pieca z ziemniakami,

Suréwki - m.in. buraczki; sur6wka warzywna, marchewka z chrzanem, suréwka
z bialej kapusty, pora, czerwonej kapusty, selera; ogdérek kwaszony; marchewka
z groszkiem; suré6wka z kiszonej kapusty,

Deser - kompot z owocow;

Owoce - nie rzadziej niz 2 razy w tygodniu.

b) Posilek nie moze wystepowaé czesciej w jadlospisie niz jeden raz w tygodniu i nie
rzadziej niz raz w miesigcu

3) Positki musza spelnia¢ normy zywieniowe obowigzujace dla okreslonej grupy
wiekowej - dzieci w wieku przedszkolnym, szkoly podstawowej i gimnazjum. Nalezy
mie¢ na uwadze odpowiedni dobdér wartosci odzywczych i zapotrzebowanie
energetyczne dla tej grupy wiekowe;.

4) Nie podawania wyrob6w miesnych w dni postne.

5) Nie dopuszczenia do sytuacji aby w ciggu jednego tygodnia (5 dni) wystgpila
powtarzalno$¢ tego samego rodzaju positku.

c) Dostarczania positkéw do szk6l w godz. 10.00-13.00 wiasnym transportem w
hermetycznie zamykanych termosach izotermicznych. Wykonawca w ww. godzinach
zapewnia mozliwo$¢ pobrania positku w kazdej ze szkol.

6) Przedlozenia kazdorazowo, z tygodniowym wyprzedzeniem, dyrektorom
poszczegoblnych szkol, jadlospis na kolejne 2 tygodnie, celem akceptacji oraz
do wprowadzania zmian w jadtospisie wprowadzanych przez dyrektoréw szkot.

§3

Wykonawca o$wiadcza, iz:
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1) Produkcja, przechowywanie, dostarczanie i wydawanie odbywaé si¢ bedzie
z zachowaniem odpowiednich warunkéw higieniczno - sanitarnych z uwzglednieniem
odpowiedniego:

a) wyposazenia pomieszczeh do wytwarzania positkéw (stanu technicznego
i sanitarnego pomieszczen i urzadzen),

b) personelu (posiadanie odpowiednich kwalifikacji, uprawnien i niezbednych badan
lekarskich),

¢) cyklu produkcyjnego i jego poszczegblnych etapéw (przestrzeganie zasad
sanitarno - higienicznych na kazdym etapie: produkcji positkéw, sktadowania
i magazynowania produktéw, przewozu positkow).

2) Posiada odpowiednie zezwolenia i uprawnienia do $wiadczenia ustug bedacych
przedmiotem niniejszej umowy.

3) Zobowigzuje si¢ do przestrzegania przepiséw Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
26 lipca 2016 r. w sprawie grup srodkow spozywczych przeznaczonych do sprzedazy
dzieciom i mtodziezy w jednostkach systemu oSwiaty oraz wymagar, jakie musza
speli¢ $rodki spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci
i mlodziezy w tych jednostkach (Dz. U. z20161. z 1 154).

§ 4
Przedmiotem zamdwienia zostanie objetych okolo 270 ucznidw.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany ilodci ucznidw objetych dozywianiem
tj. zmniejszeniem lub zwiekszeniem iloci uczniéw pomiedzy szkotami, pod warunkiem,
ze ogolna kwota zaméwienia nie ulegnie zwiekszeniu.
Realizacja przedmiotu umowy odbedzie si¢ od dnia podpisania umowy do korica roku
2019r..
Dozywienie uczniéw odbywac si¢ bedzie od poniedziatku do pigtku w dni nauki szkolnej
z uwzglednieniem przerw w nauce (ferie, wakacje, przerwy Swigteczne itp.).

§5
Zamawiajacy zobowigzuje sie do przekazania Wykonawcy listy uczniow objetych
dozywianiem, ktéra zawiera nastepujace dane: imi¢ i nazwisko ucznia, adres
zamieszkania, imi¢ rodzica, klasa.
Zamawiajacy w trakcie trwania zamowienia bedzie na biezagco przekazywat Wykonawcy
w formie pisemnej/telefonicznej lub e-mail zmiany dotyczgce osob korzystajacych
z dozywiania tj. zgloszenie nowego ucznia do dozywiania lub rezygnacja ucznia

z dozywiania.

§6
Tytutem wynagrodzenia za wykonanie umowy Zleceniodawca zobowiazuje sie zaplacié
Wykonawcy za sprzedaz jednego positku kwote - ...oooeviiviiiiniiiiiiiine.. 21 brutto
(stownie:.......ooovuviiiivininieii, ).

Zaplata wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt. 1 bedzie nastepowala miesigcznie,
za zrealizowany miesigc przelewem w terminie 14 dni od dnia wystawienia faktury na
wskazany rachunek bankowy.

Wykonawca za kazdy miesigc realizacji zlecenia przedstawia Zamawiajacemu fakture
wraz z lista uczniéw korzystajgcych z dozywiania, ktora zawiera nastepujace dane: imie
i nazwisko ucznia, adres zamieszkania, imi¢ rodzica, klasa oraz liczba wydanych
positkéw. Lista powinna by¢ potwierdzona przez Dyrektora danej szkoly.
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4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, iz ponosi oplate za faktycznie wydane positki dla
poszczegblnych uczniéw wg. przekazanych przez Zamawiajgcego list uczniéw objetych
dozywianiem.

§7

Zamawiajacy stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy, wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub
podwykonawce na podstawie umowy o prace os6b wykonujacych czynnosci polegajacych na
przygotowaniu positkéw w ramach zamoéwienia, ktérych wykonanie polega na wykonywaniu
pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.
Wykonawca w terminie do 10 dni liczac od dnia rozpoczecia realizacji umowy bedzie
zobowigzany do przedstawienia Zamawiajacemu dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie
0s6b wykonujgcych ww. czynnosct, tj. pisemnego oswiadczenia Wykonawcey i/lub pisemnych
o$wiadczen pracownikéw zatrudnionych przez Wykonawce potwierdzajacych, ze sa
zatrudnione na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca
1974 1. — Kodeks pracy z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego
na podstawie art. 2 ust. 3—-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg przez caly okres realizacji przedmiotu zamdwienia. Zamawiajacy
zastrzega sobie mozliwo$¢ kontroli zatrudnienia 0séb wykonujacych wskazane czynnosci
przez caly okres realizacji wykonywanych przez niego czynnosci, w szczegdlnosci poprzez
wezwanie do okazania dokumentéw potwierdzajacych biezace oplacanie skladek i naleznych
podatkéw z tytutu zatrudnienia w/w osob. Kontrola moze byé przeprowadzona bez
wczesniejszego uprzedzenia Wykonawecy.

§8
Zakazuje si¢ zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie,
ktérej dokonano wyboru Wykonawcy.

§9
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo niezwlocznego rozwigzania umowy w razie wystgpienia
okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie
mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub w razie stwierdzenia nienalezytego jej
wykonania przez Wykonawce i nie usunigcia nieprawidlowodci w terminie ustalonym
protokotem kontroli.

§ 10

1. W przypadku nie wydania positkéw w danym dniu w jednej lub kilku placéwkach
oswiatowych objetych dozywianiem, Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu kare umowng
w wysokos¢ stanowigcej 1% ogoélnego wynagrodzenia brutto, ktére przyshugiwatoby
Wykonawcy za wykonanie catej ustugi w okresie trwania umowy za kazdy przypadek nie
wydania positkéw.

2. W przypadku nienalezytego wykonania umowy, tj. w przypadku dostarczenia positku nie
odpowiadajgcego warunkom okreslonym w umowie, a W szczegélnosci nie
odpowiadajacego  zasadom jadlospisu, normom Zywieniowym, przepisom BHP
1 SANEPID oraz dostarczenia positkéw o niewlasciwej temperaturze, Zamawiajacemu
przystuguje prawo odmowy zaplaty za positki nie odpowiadajace warunkom umowy oraz
naliczenie kary umownej w wysokosci 1% ogélnego wynagrodzenia brutto, ktore
przystugiwatoby Wykonawcy za wykonanie calej ustugi w okresie trwania umowy
za kazdy przypadek nienalezytego wykonania umowy.
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W

W przypadku dwukrotnego stwierdzenia przez Zamawiajacego dostarczenia przez
Wykonawce positkéw nie odpowiadajacych warunkom umowy, Zamawiajgcemu
przystuguje prawo rozwigzania umowy bez wypowiedzenia z przyczyn lezacych po
stronie Wykonawcy i naliczenia dodatkowo kar umownych o ktérych mowa w § 10 ust. 4.
W' przypadku rozwigzania umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,
Wykonawca zaplaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 10% wartodci
wynagrodzenia brutto, ktére przystugiwatoby Wykonawcy za wykonanie calej ustugi w
okresie trwania umowy.

Nieprzedlozenie przez Wykonawce dokumentéw, o ktérych mowa w § 8 niniejszej
umowy W terminie wskazanym przez Zamawiajacego, bedzie traktowane jako
niewypetnienie obowigzku zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy o prace oraz
bedzie skutkowa¢ naliczeniem kary umownej w wysokosci 5 000 PLN, a takze
zawiadomieniem Panstwowej Inspekcji Pracy o podejrzeniu zastgpienia umowy o prace z
osobami wykonujgcymi prace na warunkach okreslonych w art. 22 § 1 ustawy Kodeks
Pracy, umowa cywilnoprawna.

Zamawiajacy moze dochodzi¢ na zasadach ogélnych odszkodowania przewyzszajacego
kary umowne.

Kary umowne nalezne Zamawiajacemu, mogg by¢ potragcane z wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy na podstawie umowy, na co niniejszym Wykonawca wyraza zgode.

§ 11

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny.

§ 12

Wszelkie zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 13

Integralna czg$¢ umowy stanowi formularz ofertowy ztozony przez Wykonawce wraz
z zalgcznikami.

§ 14
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.
Zamawiajacy Wykonawca
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